Als gemeente van de Lichtbron willen we ons gedraglaten passen bij de boodschap van het christelijk
geloof. Dit is terug te lezen in Efeziérs 5:1-2

“Volg dus het voorbeeld van God als kinderen die Hij liefheeft, en ga de weg van de liefde, zoals
Christus, die ons heeft liefgehad en zich voor ons gegeven heeft als offer, als een geurige gave van
God”.

Gedragdat hierbij past, willen we bevorderen. Gedrag dat hiermee strijdigis en grenzen overschrijdt,
willen we bestrijden. Daarom hebben we de volgende gedragsregels opgesteld. Deze zijn bedoeld
voor iedereen in de gemeente.

In onze gemeente zijn twee vertrouwenspersonen aangesteld. Zij bieden een luisterend oor
wanneer mensen binnen kerkelijke activiteiten geconfronteerd worden met misbruik of andere
problemen in de relationele sfeer. Ook kunnen zij gemeenteleden (zoals jeugdwerkers of
ambtsdrager) advies geven bij het omgaan met soortgelijke problemen. De vertrouwenspersonen
werken onafhankelijk van de kerkenraad en hebben in geval van klachten het belang van de klager
op het oog. Vertrouwelijkheid staat hierbij voorop. De vertrouwenspersonen kunnen voor advies
terecht bij het Meldpunt Veilige Kerk (www.veiligekerk.nl)

Verder wordt iedere ambtsdrager of vrijwilliger die in de kerk actief is geacht een geldige VOG
(Verklaring Omtrent Gedrag) te hebben. Het CBZ houdt bij voor wie dit geldt en codrdineren deze
aanvragen.

We werken met elkaar en anderen aan een omgeving en een sfeer waarbinnen iedereen zich veilig
en gerespecteerd voelt. Zo creéren we een plek waar het goed verblijven en geloven is.

We hebben respect voor elkaar, binnen en buiten de gemeente. Je behandelt elkaar zoals je zelf
behandeld wilt worden. Blijf integer. Wees zorgvuldig vanuit je functie bij contacten.

We hebben respect voor iemand zijn privéleven. We mogen vragen stellen, zolang dit functioneel
noodzakelijk is. We houden gepaste afstand in ruimtes zoals kleedkamers, sanitaire ruimtes,
slaapkamer en dergelijke. Ook tijdens activiteiten zoals een kamp, congressen en kerkelijke uitjes
houden we de privacy hoog.

We gaan zorgvuldig om met de gegevens die we van elkaar en anderen ontvangen. We houden
geheimwatons in vertrouwenis verteld. We overleggen hieroveralleen als de betrokkene daar geen
bezwaartegen heeft. Als geheimhouding schadelijk of gevaarlijk is voor betrokkene of anderen, of als
de wet anders eist, vervalt deze regel.

We raken elkaar enanderen nietaan op een manier waarvan je kunt verwachten dat die seksuele of
erotische gevoelens kan oproepen. Ook in ons taalgebruik vermijden we dit.



We zijn vriendelijk en belangstellend naar mensen binnen en buiten de gemeente. ledereenis zich
bewustvan zijn positie en verantwoordelijkheid hierin, ook van het gevaar van machtsmisbruik. We
proberen niemand buiten te sluiten.

We vermijden elke vorm van belangenverstrengeling, in het bijzonder op financieel terrein. Met
giften gaan we zorgvuldig om, zowel bij hetaannemen als doorgeven. Giften waarvan niet duidelijk is
wie of wat de herkomst is, onderzoeken we eerst. We gaan eerlijk en integer om met de
eigendommen die niet van onszelf zijn, maar van een ander of van de kerk.

We zettenonsin om elkaaren anderente beschermen tegen elke vorm van ongewenst gedrag. We
spreken elkaar daar actief op aan. Bij ongewenst gedrag of als we twijfelen over gedrag van onszelf
of eenander, zoeken we contact met een vertrouwenspersoon van de Lichtbron. Dat doen we ook bij
gedrag waarvan we zeker weten dat het strijdig is met deze gedragscode.



